
QPS Informal Student Learning Objective Joint Committee / Student Growth Team 
Monday, April 27, 2015- MEETING MINUTES 

COMMITTEE MEMBERS PRESENT:   

X  J. Bordenkircher  X  D. Edgar  X  R. Owsley     

  D. Boster    B. Fleer  X  J. Stratman    E. Beswick (guest) 

  C. Cox  X  C. Frericks  X  C. Vogler     

  M. Craven  X  S. Heightman  X  J. Zeidler    V. Bordenkircher 
(observer) 

X  C. Crow  X  L. Kelle      X  M. Fray (observer) 

At today’s meeting:  
1.  Foundational Services was not held with the ROE due to low registration.  Paul Saunders will be 

coming to our May 11, 2015 meeting to provide this information to our group. 
 

2. Anne Weerda training on Quality Assessments will be held on May 14, 2015 and an administrator and 
representative teacher from our team at each grade band will attend. (Cindy Crow/Jen Bordenkircher, 
Julie Stratman, Carol Frericks, Rick Owsley/Cheryl Vogler, Chrissy Cox/Michelle Craven, Danielle 
Edgar/QHS Content area teacher TBD). 

 
3. Final summative teacher evaluation rating  

a. Discussion of confusion if the ratio is changed from 75/25 to 70/30 which is required after the 

first two years. 

b. Paperwork would need to be updated and some old forms may not be discarded. 

c. Reviewed Anne Weerda documents on summative evaluation examples and administrators 

shared the documents that they have to complete for administrative summative ratings for 

their evaluations. 

d. Danielle Edgar shared a mathematical example to show the difference between 70/30 vs 

75/25 summative ratings.  The example showed that the difference could be as low as a 3.4 to 

a 3.5.  However, this could be the difference between excellent and proficient.  All other 

examples worked showed no real difference in the summative assessment rating. 

e. Unanimous vote to use 70/30 summative rating. 

f. Carol Frericks, Michaela Fray and Julie Stratman will add the 70/30 summative rating to the 

SLO packet document for June presentation. 

g. Survey for staff will be created by Carol, Julie and Michaela for our review at the next meeting. 

4. We need PD to explain these summative rating scenarios to faculty.  This can be done in June as 

summer PD on June 29, 2015.  AM session together with PM breakout by grade band. 

i. Danielle Edgar and Sharla Heightman (9‐12) 

ii. Rick Owsley and Brenda Fleer (6‐8) 

iii. Cindy Crow, Jen Bordenkircher, Chrissy Cox, and Michelle Craven (K‐5) 

 

AGENDA FOR NEXT MEETING:   May 11, 2015  3:45 – 4:45 

 Share out from Anne Weerda training on  Quality Assessments 

 Review questions for a survey of all faculty (as per our SLO continuum) which will be done at the 

school improvement 

 Note:  November 2015 will be when we will be officially named a PERA Joint Committee. 


